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Gesellschaft/Senioren/
Schreckgespenst Ruhestand? - Viele Senioren wollen weiter arbeiten =

Berlin (dpa) - Die Sehnsucht nach dem Ruhestand ist in der alteren Generation nicht mehr
allzu ausgepragt: Rund ein Viertel von 1000 befragten Senioren zwischen 60 und 80 Jahren
wiinscht sich nach einer aktuellen Forsa-Umfrage eine bezahlte Tatigkeit. Noch 1998 hatte sich
nur ein Prozent der Befragten nach einem Job gesehnt.

Der Sozialhistoriker Jurgen Kocka vermutet hinter den neuen Zahlen keinen Geldmangel,
sondern einen Bewusstseinswandel in der Generation 60plus - hin zu mehr Aktivitat und
Teilhabe. «Da liegt ein Potenzial brach», sagte Kocka. «Die Gesellschaft sollte es nutzen.»

Die Umfrage hatte die Akademiengruppe Altern in Deutschland in Auftrag gegeben. Ihren
Sprecher Kocka - Ex-Prasident des Wissenschaftszentrums Berlin fiir Sozialforschung - haben
die Ergebnisse selbst (iberrascht. «Anders als friher beschreiben sich 75 Prozent der Senioren
als kérperlich fit. Sogar unter den 70- bis 80- jahrigen ist es noch die deutliche Mehrheit.»

Unter den Menschen, die sich auch im Alter noch Erwerbsarbeit wiinschten, seien besonders
viele mit Abitur. «Das kann ein Hinweis darauf sein, dass es dabei nicht primar um finanzielle
Erwagungen geht», sagte Kocka. Diese Gruppe verfuge wahrscheinlich Uber eine ausreichend
hohe Rente oder Pension.

Der Wissenschaftler vermutet vielmehr, dass sich die Senioren nach den vielfaltigeren
Sozialkontakten der Berufswelt und nach Anerkennung fur ihre Leistungen sehnen. Der Wunsch
nach Arbeit war unter den befragten Mannern und Frauen fast gleich grof3 - und in
Ostdeutschland noch ein wenig starker ausgepragt als im Westen.

Immer mehr &ltere Bundesbiirger arbeiten schon Gber das offizielle Rentenalter von 65 Jahren
hinaus, hatte vergangene Woche auch das Bundesarbeitsministerium bestétigt. So stieg die
Zahl der Mini-Jobber im Seniorenalter seit 2002 um knapp 40 Prozent auf mehr als 702 000.
Hinzu kamen anndhernd 115 000 &ltere Menschen in einer sozialversicherungspflichtigen
Beschaftigung. Vor sechs Jahren gab es erst 506 000 Mini-Jobber und 109 000 regulér
Beschéftigte Uber 65.

(Achtung: Dazu hat dpa am Morgen einen Korr-Bericht gesendet: «Trotz wachsender Zielgruppe
kampfen Seniorenldden ums Uberleben» von Heike Sonnberger - dpa 4074/0430) dpa vl yybb
n1ll
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